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Restatop

" Niitahan |kalusteita] jaé aina
ravintoloiden varasto- ja kellaritiloihin,
kun paikka muuttaa ilmettdan. Ja kuiten-
kin nuo samat kalusteet muuttaisivat taas

mukavasti jonkun toisen paikan

Imagoa”.

TOPI MAINES, Restatopin perustaja
18.9.1991
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Me olemme Restatop

Kun Restatop perustettiin, koko liikkeideamme
perustui kéytettyjen ravintolakalusteiden uudel-
leen kayttoon. Vuosien kuluessa toimintaympaéristd
ja tuofteet ovat muuttuneet, mutta vastuullisuus
on kulkenut luontevana osana ajattelutapaamme
alusta asti. Tana paivana vastuullisuus on paitsi
toimintaamme vahvasti ohjaava tekija myds yksi
yrityksemme keskeisista arvoista.

Meilla tyoskentelee lahes 20 sisustamisen asian-
tuntijaa. Luomme joka pé&ivé ratkaisuja laadukkaan
ja kestavan asiakaskokemuksen tuottamiseksi — oli
kyseessd sitten ravintola, hotelli, toimisto tai muu
julkinen kohtaamistila. Huolehdimme huonekalu-
jen ja valaisimien asiantuntijana siita, efta toteu-
teftavat tilat ovat toiminnalliselta ja taloudelliselta
nakokantilta fiksuja.
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Perustettu Tyontekijoits Liikevaihto

Teemme paivittain tiivistd yhteistyota tavarantoi-
mittajien, sisustusarkkitehtien ja -suunnittelijoiden
kanssa. Kehitamme yhteistyotéd jatkuvan vuoropu-
helun kautta. Olemme kiinnostuneita myymiemme
tuotteiden laadusta, valmistusprosesseista  ja
valmistajien pyrkimyksistéd kehittaad toimintatapo-
jaan ympéristonakokulmat huomioiden. Pyrimme
aktiivisesti tukemaan uusia suunnittelijoita  ja
toimimme yhteistyossa alan oppilaitosten kanssa
kertoaksemme toiminnastamme ja tuotteistamme.
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1991 19 7.6 M (2023) ravintola koko Suomi
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Yhteistyon voima — strategiset kumppanit

Uskomme lujasti yhteistydn voimaan, joka on yksi
yrityksemme arvoista. Toimiva yhteistyd kumppa-
niyritystemme kanssa tekee meista joustavampia
ja kasvattaa palveluvalikoimaamme.

Kaikki palvelut saman katon alta

Kumppaniyritystemme RT-Interiors Oy:n, Decco
Interiors Oy:n ja Nordica Woods Oy:n ansiosta
pystymme tarjoamaan tarvittaessa koko sisustuksen
aina irtokalusteista tekstiileihin ja kiintokalusteista
rakennusurakointiin saakka. T&td yhteistyotd kehi-
timme jatkuvasti, silld kokemuksesta tiedamme,
etta talloin projektikokonaisuus ja budjetti pysyvat
parhaiten hallinnassa.

Jaamme  tydskentelytilat  kumppaniyritystemme
Deccon ja RT-Interiorsin kanssa niin Turussa kuin
Helsingissa, jolloin kommunikaatio yritysten valilla
on helppoa ja joustavaa.

Ison osan projektiemme kiintokalusteista valmis-
taa Nordica Woods tehtaallamme Rymaéttylassa.
Lisaksi merkittavd m&éara sisustustekstiileista valmis-
tetaan Deccon omassa ompelimossa Helsingin
toimipisteesséamme. RT-Interiors puolestaan vastaa

Vastuullisuuden teemat Ymparistovastuu

Restatop

Sosiaalinen vastuu

projektien urakoinnista sekd kiintokalusteiden
teknisesta suunnittelusta.

Restatop x E. Ahlstrom — vuosi 2023
toi mukanaan uuden kumppanuuden

Vuoden 2023 loppupuolella aloitimme tiiviin
yhteistyon E. Ahlstréom Oy:n kanssa, joka on katta-
ustuotteiden markkinajohtaja Suomessa. Yhteistyo
mahdollistaa ravintola-alan asiakkaillemme entists
laajemman palvelutarjonnan ja vahvistaa arvo-
jemme mukaista tydskentelytapaa, jonka keskiosss
on yhteistydn voima.

Restatop Oy

Maahantuonti, kalusteet,
valaisimet

RT-Interiors Group Oy

RT-Interiors Oy
Kiintokalusteet,

urakointi, projektinjohto

Decco Interiors Oy
Verhot, matot,

muut tekstiilituotteet

Restatop toimii tiiviissa yhteistyossé RT-Interiors Oy:n, Decco Interiors Oy:n sekd NordicaWoods Oy:n kanssa.
Né&iden kolmen yrityksen emoyhtiona toimii vuonna 2020 perustettu RT-Interiors Group Oy.

Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024

NordicaWoods Oy
Kiintokalusteet valmistus
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Yhteinen palvelupolku

-

Rakennusurakointi,
sisustusurakointi,
rakennuttamispalvelut

Tekninen

toteutus l

Tyomaa- ja
asennuspalvelut

Restatop

. RT-Interiors
Decco

Nordica Woods

E. Ahlstrom

RESTATOP® '
Restato@ O B TE




RESTATOP VASTUULLISUUSRAPORTTI 2023

RESTATOP

Ympaéristovastuu edelleen keskiossa

Kuluneen vuoden 2023 aikana olemme
offaneet jalleen monia askeleita eteenpéin
vastuullisuustydossamme.  Ympaéristovastuul-
lisuus on korostunut kaikessa tekemises-
samme.

Lehtitunnus on vakiintunut kdytoomme, ja
olemme aktiivisesti laajentaneet vastuullisten
tuotteiden mé&&raa tuotevalikoimassamme.
Kaytetyt tuotteet ovat kiertdneet kauttamme
asiakasprojekteissa uusille omistajilleen.
Ekoteko on vakiintunut osaksi arkeamme,
Toimittajakyselymme on laajentunut ja antaa
nyt kokonaiskuvan toimialamme vastuulli-
suuden tilasta. Esittelemme téssa raportissa
sen tuloksina muun muassa tiedot saatavilla
olevista hiilijalanjalkilaskelmista ja ymparis-
tosertifikaateista.

Ekokompassi kdyttoon

Vuoden 2023 vksi tarkeimmista ympéristo-
vastuullisuuden teoistamme oli ottaa kayttoon
Ekokompassi-ymparistojohtamisjérjestelma.
Ekokompassi on pk-yrityksille tarkoitettu,
ISO 14001 -jarjestelmasn pohjautuva koko
yrityksen toiminnot lépivalaiseva jarjestelma,
jolla seuraamme kaikkea tekemistamme
energiankayttoon, jatteiden kierratykseen,

Restatop Vastuullisuuden teemat

Ymparistévastuu

logistiikan p&é&stoihin ja hankinnan vastuulli-
suuteen liittyen. Ekokompassin myots syste-
maattinen raportointi on parantunut ja tullut
luontevaksi osaksi toimintaamme.

Kiertotalous keskiossa

Tulevana vuonna tavoitteenamme on edets
etenkin kiertotalouden edistamisessa. Paitsi
vastuullisemmin tuotetut uudet tuotteet,
myos jo aiemmin julkitilakéyttoon valmiste-
tut kdytetyt tuotteet ovat osa valikoimaamme.

Rohkaisevat tulokset asiakasprojekteistamme
antavat meille tyokaluja edistdessamme
kaytostd palautuvien tuotteiden tarjoamista
osaksi asiakkaidemme arkea ja hankintapro-
sessia. Haluamme farjota asiakkaillemme
kaytetyt tuotteet luontevana osana sisustusta
ja jatkossa kéaytetyt tuotteet 16ytyvat helposti
osana valikoimaamme verkkosivuillamme.

Kehitamme myos  Vastuullinen  Sisustus
Palveluna -prosessia, jossa asiakas voi hank-
kia sisustuskokonaisuuden rahoituksella
saaden tfuotteet ja niiden huoltopalvelun
kayttoonsa ilman yllapidon ja investoinnin
tuomia huolia.

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu

Vastuullisuusajattelu laajenee

Kiertotalouden ohella tarkeimpis tulevia
ympaéristdvastuullisuuden tavoitteitamme on
tuottaa mitattavaa dataa toiminnastamme.
Olemme ilmoittautuneet mukaan Keskus-
kauppakamarin  ilmasto-ohjelmaan, jonka
tarkoituksena on edistdd pk-yritysten osaa-
mista hiililaskennassa. Tavoitteenamme on
laskea hiilijalanjalkemme seka edeta paasto-
vahennystiekartan laadintaan.

Sosiaalisen ja hallinnollisen vastuun osalta
tavoitteenamme on kirjata toimintaamme
ohjaavat periaatteet, ja sitouttaa yhteistyd-
kumppanimme osaksi tata tyotd. Osana
useiden kumppanien yhteistydverkostoa
keskeista on koko verkoston vastuullisuu-
den edistdminen. Haluamme olla edellska-
vija vastuullisuustydssédmme ja saada myos
muut verkostomme toimijat mukaan.

Minna /ﬁ(/fm{/

Tavoitteet 2024
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RESTATOP

Tyota sydamelld ja yhteisia

arvoja noudattaen

Haluamme olla mukana luomassa kestavés ja hyvés yrityskulttuu-
ria seké olla edellakavijang alamme uusissa trendeissé ja innovaa-
tioissa. Ymmarramme, ettd muutos vie aikaa, ja siksi etenemme
realistisin askelin kohti tulevaisuuden visiotamme,

Olemme yhdessa tyontekijoidemme kanssa luoneet yrityksellemme
arvot, jotka ohjaavat kaikkea toimintaamme. Arvomme ovat vahvasti
mukana, kun valitsemme tavarantoimittajia tai yhteistydkumppanei-
tamme. Nama arvot ohjaavat myds strategisia kumppaneitamme.

Vastuullisuuden teemat Ympadristdvastuu Sosiaalinen vastuu

Restatop

Taloudellinen vastuu

Tavoitteet 2024

TYOTA OHJAAVAT

Arvomme

Asiakas ensin

Jokaisen projektin |shtokohtana on aina asiakas.

Me kuuntelemme asiakkaidemme ideat ja tarpeet,
ja tarjoamme niihin sopivat ratkaisut. Asettumalla
aina ensin asiakkaan saappaisiin varmistetaan
kaikille onnistunut lopputulos.

Yhteistyosta voimaa

Pelaamme yhteen tiimina ja hyodynnémme tyoyh-
teisomme sekd sidosryhmiemme osaamista.
Meillg erilaiset persoonat saavat nakya, luotamme
toisiimme ja siihen, ettd jokaisella meista on sama
paémaard — halu onnistua mahdollisimman hyvin
itsendisesti sekd yhdessa.

©

e

Ammattitaito kunniaan

Olemme alamme osaajia, jotka vastaavat rohkeasti
erilaisiin haasteisiin. Annamme asiakkaidemme
kayttoon pitkdan kokemuksemme ja kokonaisvaltai-
sen nakemyksemme seka mutkattoman palvelun.
Mikéli jokin asia ei mene kuin Stromsossad — &l4
huoli, loydémme yhdessé ratkaisun, emme jats
sinua pulaan.

Vastuullisuus

Vastuullisuus on meille sydamenasia, joka lapileik-
kaa koko litketoimintamme. Huomioimme vastuulli-
suusnégkokulman kaikessa yritystimme koskevassa
péaatoksenteossa. Loydémme tapoja hyodyntéds
kaytettyja tuotteita uusien rinnalla luoden unohtu-
mattomia kokemuksia ja laadukkaita tiloja.
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Olemme olemassa
toteuttaaksemme tiloja,
jotka vahvistavat asiakkaan
lilketoimintaa.

Missiomme on luoda W,

Oli kyseessa sitten ruokailu-, majoitus-, viihtymis-
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ja unohtumattomia tiloja

oikealla budjetilla.

SR ™

Huomioimme toteutuksissa
vastuullisuuden ndkékulmat ja
hyédynndmme modulaarista
ajattelua esimerkiksi kalustei-
den valmistuksessa.

Kumppanimallin avulla haluamme tarjota
asiakkaillemme alan parhaat ratkaisut ja tekijat.
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Vastuullisuuden valitut teemat

Pyrimme toimillamme edistam&&an YK:n Kestévan kehityksen Agenda2030-ohjelman

tavoitteita.

Olemme valinneet tavoitteista viisi painopistettd, jotka ilmentavét raportissamme toistuvia vastuulli-
suuden teemoja, ja joihin ndemme eri toimiemme vaikuttavan. Uutena nostimme mukaan Vastuul-
lisen kuluttamisen, silld Lehtitunnukseen seka kiertotalouteen liittyvat toimemme tukevat vahvasti
tata tavoitetta. Oikealla naet kaikki Agenda2030-ohjelmaan sisaltyvat tavoitteet, joista valitut ovat
korostettuna véreilld. Alta voit lukea tarkemmin milla tavoin teema kytkeytyy vastuullisuuden eri

aihealueisiimme.

TERVEYTTAJA
HYVINVOINTIA

s

Terveyden ja hyvinvoinnin tavoitteet kytkeytyvat
tydntekijoidemme  hyvinvoinnin  ja  jaksamisen
parantamiseen sek& johtamisjarjestelmamme suun-
nan ja foimintatapojen valitsemiseen. Haluamme
panostaa tydyhteisbdmme, ja sen vuoksi terveys ja
hyvinvointi on ympaériston ohella vahvasti mukana
tavoitteissamme.

RESTATOP

Restatop Vastuullisuuden teemat

Ympaéristovastuu

[HMISARVOISTA
TYOTAJA
TALOUSKASVUA

Haluamme toteuttaa asiakkaillemme hyvin toimi-
via kestévia tiloja, jotka tukevat heidan liiketoi-
minfaansa. Olemme myds sitoutuneet pitdmaan
huolta yhtiostamme, jotta voimme investoida
toimintamme kestavaan kehittdmiseen.

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu

Tavoitteet 2024
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EDULLISTA IHMISARVOISTA
JAPUHDASTA TYOTAJA
ENERGIAA TALOUSKASVUA
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KULUTTAMISTA

Ympaéristdvastuun osa-alue korostuu tavoitteis-
samme, silla toimintamme ydin nojaa fyysisiin
tuotteisiin - kalusteiden ja valaisimien myyn-
tiin. Fyysisiin tuotteisiin liittyy paljon ympériston
nakokulmasta korostuvia asioita, kuten tuotteiden
valmistaminen, kestavyys ja niiden kuljettaminen.
Tahén teemaan nivoutuvat myds neljd vuoden
2024 tavoitteistamme, joilla pyrimme edistamé&éan
vastuullisempaa kulutusta seké kiertotaloutta alal-
lamme.

TERVEYTTAJA
HYVINVOINTIA

HYVA SUKUPUOLTEN
KOULUTUS TASA-ARVO

M| ¢
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1 RAUHA, OIKEUDEN- 17 YHTEISTYO JA
MUKAISUUS JA KUMPPANUUS
HYVAHALLINTO

Y | &

PUHDASVES|
JASANITAATIO

v

1 YHTEISTYO JA
KUMPPANUUS

Yhteistyod ja kumppanuus korostuvat tydssamme
kautta linjan — se on myos yksi arvoistamme.
Haluamme kehittéd yhteistyotd niin  strategisten
kumppaneiden kuin tavarantoimittajiemme kanssa
kestavan kehityksen arvojen mukaisesti.

12
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Vastuullisuuden johtaminen

Restatopilla  vastuullisuuden  kehittaminen  on
vahvasti kytkettynd ylimp&an johtoon. Ensisijainen
vefovastuu  vastuullisuustoimien  kehittdmisests
ja fofeutumisesta on toimitusjohtajallamme seka
yrityksemme ympéristévastaavalla. Lisgksi toteutuk-
seen osallistuu lagjasti hallinnon, tuotehallinnan,
kumppanuuksien, logistilkan ja  markkinoinnin
asiantuntijoita. Oikealla on merkittynd Restatopin
vastuullisuustiimin jasenet vastuualueineen.

Ympadristévastaavamme vastaa vastuullisuusrapor-
tin kokoamisesta ja siihen liittyvasta sisdisestd seka
ulkoisesta viestinnasta. Han osallistuu myos laajasti
vastuullisuuteen liittyvien kehityshankkeiden, kuten
hiilijalanjalkilaskennan, toimittajakyselyn seka kier-
totaloustuotteiden  kayttddnoton  toteuttamiseen
yhdesséd toimitusjohtajan ja vastuullisuustiimin
kanssa.

Tuotepaallikot pitavat tiivista yhteytta tavarantoimit-
tajiimme ja kerdavét tietoa omalta tuotealueeltaan,
erityisesti painottaen ympéristdvastuuta ja Lehtitun-
nustuotteita. Logistiikka - ja ostopaallikko vastaavat
tietojen keruusta ymparistdvastuuseen vahvasti

littyvien logistitkan ja tavaraostojen osalta seka
ovat tiivisti mukana hiilijalanjalkilaskennassa, jossa
kuljetuksen paastoilla on keskeinen rooli. Talous-
paéllikkbmme  vastaa  vastuullisuustoimiemme
hallinnosta, taloudesta seka henkilostoon ja toimi-
pisteiden energian kulutukseen liittyvistd asioista.

Koko henkiloskunnan velvollisuus

Vastuullisuustoimien toteuttaminen on  kuitenkin
koko henkilokunnan yhteinen velvollisuus. Vies-
timme vastuullisuustoimistamme  koko henkile-
kunnallemme kerran kuukaudessa jarjestettavien
kokousten yhteydessa. Sisdiselld  viestinnalla
pyrimme pitdmaan koko henkilokuntamme ajan
tasalla eri kehityshankkeiden etenemisestd seka
vahvistamaan vastuullisuuden eri  osa-alueiden
kehittymista ja toteutumista yrityksessamme.

Vastuullisuusstragia,
raportointi ja viestintad

Logistiikka
ja jétehuolto

Henkil6sts ja talous

RESTATOP'
Restatop Vastuullisuuden teemat Ymparistovastuu Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024 13
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Vastuullisuuteen panostaminen

viahentaa

Restatopin  hallituksen  linjauksen ~ mukaan
toimimme liiketoiminta-alalla, jossa ekologisen
kestavyyden tulee olla luonteva osa toimintaa, ja
tulevaisuudessa olennainen osa sita. Toistaiseksi
p&atoiminta-alueistamme hotelli- ja ravintola-alalla
ollaan vastuullisen sisustuksen osalta viel& alussa.
Viime vuosina kestévyyskeskustelu on kuiten-
kin laajentunut my6s sisustamiseen, ja tuote- ja
materiaalivalinnoissa on alettu kiinnittdd enem-
mé&n huomiota ympériston kannalta kestavampiin
valintoihin. Vanhojen kalusteiden kunnostaminen
ja hyodyntdminen osana uudistuvaa sisustusta on
lisgantynyt julkitilaprojekteissa. Tavarantoimittajat
kehittavat uusia materiaaleja tuotteiden valmistuk-
seen, esimerkiksi kierratetyn muovin ja tekstiilin
mahdollisuudet kalusteteollisuuden valmistusma-
teriaaleina on huomioitu.

Aktiivisesti mukana alan kehityksessa

Me haluamme olla mukana kehittdméssa ympa-
ristoystavallisig ja vastuullisia toimintatapoja toimi-

RESTATOP

Restatop Vastuullisuuden teemat

lilkketoimintariskeja

Ymparistévastuu

alallemme. Haluamme tuoda kestévan sisustuksen
osaksi toimialan luonnetta tulevaisuudessa. Tassé
tydssd avainasemassa on Yyhteistyd koko verkos-
tomme kanssa mukaan lukien tavarantoimittajat,
suunnittelijat, asiakkaat ja logistiikkakumppanit.

Uskomme, efta kestavyysajattelu ja sen kehittami-
nen ovat avainasemassa tulevaisuuden liiketoi-
minfariskien torjumisessa. Alamme merkittdvana
toimijana tunnistamme mahdollisuutemme toimia
edellakavijana alalla ja olla kiinnostava yhteistyo-
kumppani. Tulevaisuuden toiminnassa ekologinen
kestavyys on keskeistd tuotteiden valmistuksessa,
elinkaaren hallinnassa seka logistiikassa.

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu

Tavoitteet 2024
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Vastuullisuustyomme palkittiin
Ekokompassi-sertifikaatilla

Kesalla 2023 saavutimme yhden vuoden isoim-
mista tavoitteistamme, kun l&paisimme onnistu-
neesti Ekokompassi-ymparistojarjestelméan  audi-
toinnin. Ekokompassi-sertifikaatti on osoitus siitg,
efta yrityksemme on ansioitunut ympéristdasioiden
hoitamisessa ja sitoutunut luonnonvarojen saasta-
miseen sekd kestavaan kehitykseen.

"Edelldkévijyys. Sitoutunut ja motivoitunut
Ekokompassi-tiimi. Vahva jatkuvan paranta-
misen periaate tyossd.”

- Auditoija Satu Ahlstrém, Positive Impact Finland Oy

Haluamme olla vastuullinen yritys
sisustusalalla

Ekokompassin  avulla  olemme  kartoittaneet

ohjelman, joka sisiltdd tavoitteita, toimenpiteits
ja mittareita naiden osa-alueiden kehittamiseen.
Ympéristoohjelman avulla  pyrimme  [dytdmé&an
parhaat ratkaisut toimintamme jatkuvaan paranta-
miseen ympariston hyvaksi.

Haluamme olla vastuullinen yritys sisustusalalla,

joka pystyy tarjoamaan asiakkaillemme kestévia
tuotteita sek& toimintatapoja.

KOMPASSI

RESTATOP

RT-INTERIGRE

13 ILMASTOTEKOJA

yr”yksemme keskeiset ympér|STéva|kUTUkseT Ja Ekokompassi on ympaéristojarjestelma, joka pohjautuu kansainvéliseen ISO 14001
osa-aluee’r, jOihin voimme toimillamme parhai’ren -standardiin. Ekokompassin avulla luotu ympéristéohjelma auditoidaan 3 vuoden

vaikuttaa. Na&ita ovat muun muassa jatteet, ener- vélein. Ekokompassin taustalla on Suomen vanhin ja vaikuttavin ymparistojérjesto,
i S . L . " Suomen Luonnonsuojeluliitto.
gian kayttd, hankinnat, viestinta ja vaikuttaminen.

Kartoituksen pohjalta olemme luoneet ymparisto-
Vastuullisuusvastaavamme Birgitta Haapalehto kattelemassa Satu Ahlstromin kanssa

onnistuneen auditoinnin jalkeen.

RESTATOP
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Ympaéristolupau

Autamme asiakasta valitsemaan
vastuullisemmin

Haluamme olla sisustamisen alalla vastuullisesti
toimiva yritys. Tarjoamme asiakkaillemme seka
uusia efta kierratettyjd tuotteita. Uusia tuotteita
myydessamme pyrimme edistdmé&an lehtitunnus-
tuotteiden, eli vastuullisemmin tuotettujen tuottei-
den myyntia.

Saastamme luonnonvaroja
pidentimailla tuotteen elinkaarta

Haluamme pidentdd myymiemme tuotteiden elin-
kaarta tarjoamalla uudelleenverhoilu-, huolto- ja
kunnossapitopalvelua. Haluamme jatkossa tarjota
sisustusta palveluna edistdésksemme tuotteiden
mahdollisimman pitkda kayttoikas ja tarkoituksen-
mukaista kayttoa.

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristovastuu

Sosiaalinen vastuu

ksemme

Logistiikan tehostaminen ja
pakkausjidtteen minimointi

Tehostamme pakkausjatteiden kierratysta tyomailla
ja toimipisteissamme. Vahenndmme syntyvén
jatteen maaraa uudelleen kayttamalld meille saapu-
vat pakkausmateriaalit. Tavaramme valmistetaan
tilausohjatusti ja kuljetetaan tehokkaasti vélttaen
ylim&éaraiset ajokilometrit.

Vastuullisia yhteistyokumppaneita

Yhteistyokumppanivalinnassa painotamme mitatta-
vasti vastuullisesti toimivia yrityksié ja arvostamme
ymparistovastuutekoja niin jatteiden vahentami-
sen, materiaalikgyton, varaosien saatavuuden kuin
energiatehokkuuden saralla.

Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024
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Lehtitunnus — vastuulliset valinnat
kiinnostavat yha

Vuonna 2022 lanseerasimme verkkosivuillamme
Lehtitunnuksen, joka kertoo asiakkaillemme, etts
tuote on kategoriassaan vihreampi valinta. Lehti-
tunnus myonnetdén sellaisille tuotteille, joiden
valmistuksessa ja suunnittelussa on  kiinnitetty
erityistd huomiota ymparistévaikutuksiin — esimer-
kiksi kayttamalla kierratysmateriaaleja, minimoi-
malla vedenkulutusta tai varmistamalla tuotteen
purettavuus, kierratettdvyys ja uusiokdytd sen
elinkaaren lopussa.

lloksemme olemme saaneet huomata, ettd naiden
kahden vuoden aikana vastuullisesti valmistettuja
tuotteita sekd uusia materiaali-innovaatioita on
lanseerattu  markkinoille tasaiseen tahtiin. Seka
asiakkaamme etta tuotevalmistajat ovat entista kiin-
nostuneempia tuotteiden valmistustavoista, mate-
riaaleista sekd tavoista kehittaa ja hyodyntaa kier-
ratysmateriaaleja tuotteiden valmistuksessa.

Lehtitunnustuotteiden maira jatkaa
tasaista kasvuaan

Vuoden 2023 tavoitteemme oli kolminkertaistaa
Lehtitunnus-tuotteiden maara sivustollamme 150

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympadristovastuu

enemman

tuotteeseen. Lehtitunnus-tuotteiden maara vuoden
lopussa oli 125 tuotetta, eli maarad kasvoi merkit-
tavasti, vaikkakaan ei aivan tavoitteeseen asti.
Uskomme, eftd tulemme saavuttamaan 150 Lehti-
tunnus-tuotteen rajan t&méan raportin julkaisuun
mennessa.

Vastuullisuus ja erilaiset ympéristoystavélliset mate-
riaalit ovat kuitenkin tulleet jd&dskseen. Jatkuva
pitkdn ajan tavoitteemme on kasvattaa Lehtitunnus-
tuotteiden méaaras aktiivisesti seké tarjota vihredm-
pia valintoja eri projekteihin. Tulemme nostamaan
Lehtitunnus-tuotteiden rinnalle tulevan vuoden
aikana myds kierratetyt julkitilakalusteet.

Kuvassa hollantilaisen Plangin Rebeltuoli, jonka istuin ja selk&-
noja on valmistettu kierratetysta tekstiilista seké biopohjaisista
kuiduista. Innovatiivisen materiaalinkéyton ja tuotekehityksen
ansiosta Plangin tuotteille on annettu Restatopin Lehtitunnus.
Plangin tuotteet l6ydat sivuiltamme.

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024
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Poimintoja Lehtitunnus-valikoimastamme

BLACKCORK

.PLANQ

0 Varjostin valmistettu 100 %

Istuin valmistettu kierratetysta tekstiilista seka
uusiutuvasta luonnonkorkista.

biopohjaisista kuiduista.
Tuotanto hyddyntaa biomassasta

0 FSC-sertifioitu massiivipuurunko. el
saafavaa hoyrya.

° Tuote purettavissa osiin ja kierratettava. ° Uusiutuva ja kierratettava materiaali.

Tavoitteet 2024

RESTATOP

Ympéristovastuu Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu

Vastuullisuuden teemat

Restatop

normann

COPENHAGEN

mater

0 Istuin valmistetaan valtamerista keratysta
jatemuovista ja kalaverkoista. Yksi tuoli
sisdltaa 960 g jatemateriaalia.

stuin valmistetaan uusiutuvista
luonnonkuiduista: hamppu ja meriruocho.

Valmistusmateriaalien hankintamenetelmat ovat

ympéristolle suotuisia. Valmistusmenetelmat kunnioittavat YK:n

0 Tuote purettavissa osiin ja kierratettava. kestavan kehityksen tavoitteita.

0 Tuote puretfavissa osiin ja kierratettava.
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RESTATOP®

Tavarantoimiftajamme — avainasemassa

laatu ja toimintatavat

Ajatuksemme on aina ollut, eftd toimimme
yhdessa. Uskomme vahvojen verkostojen voimaan
ja olemme luotettava kumppani. Tarjoamme tyots
valmistamisen ammattilaisille teettamalld kalusteita
ja valaisimia niin Suomessa, Pohjoismaissa ja
Baltiassa kuin laajemmin koko Euroopan alueella.

Kasvua Euroopan ja Baltian
hankinnoissa

Vuonna 2023 hankinnoistamme 77 % keskittyivit
Eurooppaan seké Baltian maihin ja 23 % Suomeen
ja muihin Pohjoismaihin. Haluamme, toimia
eurooppalaisten toimijoiden kanssa, joiden laatu
ja toimintatavat ovat lshells omiamme — toimim-
mehan kaikki EU:n siséamarkkina-alueella, jossa
toimintaamme ohjaavat EU:n yhteiset toimintatavat.

Design ja julkitilasisustamisen edellgkavijat ovat
pitkaan tulleet Etels-Euroopasta: ltaliasta ja Espan-

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristovastuu

jasta. Meilla on pitkat suhteet italialaisiin ja espan-
jalaisiin valmistajiin. Haluamme jatkaa toimimista
naiden hyvien ja pitkdaikaisten yhteistydokumppa-
neidemme kanssa, joista osa on kulkenut rinnal-
lamme yrityksemme alkuajoista saakka. Pyrimme
myos tukemaan heitd vastuullisten toimintatapojen
ja tuotteiden kehittamisessd, jotta ne vastaisivat
asiakkaidemme tarpeita ja odotuksia ympéristoys-
tavallisyyden seka tuotteiden kestavyyden suhteen.

Suomessa, Pohjoismaissa ja Balfiassa on paljon
hyvad osaamista. Pyrimme edelleen myos vahvis-
tamaan strategisia kumppanuuksiamme lahella.
Kiintokalusteiden valmistuksen osalta meitéd tuke-
vat vahvasti kotimaassa strategiset kumppanimme
RT-Interiors sekd puusepanyritys Nordica Wood:s.

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024

O

&

Hankintojen jakaantuminen
maantieteellisesti 2023

v

. Suomi ja Pohjoismaat -7% Baltian maat +6% Muu Eurooppa +6%

Kuvaaja ja luvut perustuvat yritysten maantieteellisen sijaintiin ja euromé&araisiin ostoihin, eik&
niissa olla otettu huomioon tuotteiden tai komponenttien valmistusmaata. Prosentit selitteiden
yhteydessa kuvaavat nousun/laskun vuoteen 2022 verrattuna. Suomen osuus kaaviossa eriteltyna.
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RESTATOP®

Toimittajien vastuullisuuskysely 2023

Vuonna 2022 teimme tavarantoimittajillemme
ensimmdistd kertaa laajan kyselyn, jossa kartoi-
timme heidan tapaansa toimia ja valmistaa tuotteita.
Kyselyssa painotettiin erityisesti ympéristdvastuuta
koskevia asioita. Koimme saavamme kyselysta erit-
tdin arvokasta tietoa, joka auttaa meitd painotta-
maan hankintojamme niille toimijoille, jotka tyds-
kentelevat aktiivisesti vastuullisemman tuotannon
puolesta.

Kyselyn vastausprosentti kasvoi 7 %

Toteutimme toimittajakyselyn myds vuonna 2023,
ja iloksemme voimme todeta, efta kyselyn vastaus-
prosentti kasvoi viime vuodesta 7 %. Kysely lahe-
teftiin tdnd vuonna 149 toimittajalle, joista 78 antoi
vastauksensa. Nain ollen kyselyn vastausprosen-
tiksi saatiin 52 %. Vastaajien mé&&rd puolestaan
kasvoi viime vuodesta peréti 22 %. Pidéamme
tulosta erittdin hyvéana. Tulos toimii myds selvana
indikaattorina siihen, efta vastuullisuus ja ympéris-
ton huomioiminen ovat nousemassa yha suurem-
paan painoarvoon, niin tuotekehityksessa kuin
niiden valmistuksessakin.

Taman vuoden kyselyssd otimme huomioon eri
tavarantoimittajat heidan edustamiensa tuoteka-
tegorioiden perusteella ja jaoimme kyselyn sen
mukaan, ovatko he kaluste-, valaisin- vai tekstiilival-

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristovastuu

Sosiaalinen vastuu

mistajia. Paakysymykset pysyivat samoina kaikille
verfailtavuuden varmistamiseksi, mutta tdsmen-
simme tarkeitd teemoja lisdkysymysten avulla.
Esimerkiksi sertifikaateista kysyimme erikseen
jokaisesta tuotekategoriasta saadaksemme katta-
vampaa tietoa niissa kaytossa olevista eri sertifi-
kaateista.

Kyselyssa pureuduttiin myds syvemmélle materiaa-
lien kayttoa koskevissa kysymyksissa, kuten miten
suuri osuus yrityksen kayttamista eri materiaaleista
on kierratetty ja miten yrityksen materiaalien kaytto
jakaantuu. Lisgksi toimme kyselyyn uutena isona
teemana hiilijalanjaljen laskennan, jota kysyimme
niin tuotteiden kuin yrityksen nakokulmasta.

Kyselystad vuosittainen

Koemme saavamme kyselysta arvokasta fietoa,
joka tukee vastuullisuustyomme jatkuvaa kehitts-
mistd seka hyddyttdsa niin meitd kuin sidosryhmi-
amme. Téman kyselyn avulla pystymme tuottamaan
markkinoille arvokasta tietoa vastuullisuuden nyky-
filasta, josta sek& asiakkaamme etta yhteistyokump-
panimme voivat hyotya. Siksi olemme paattaneet
tehda kyselystd vuosittaisen ja kehittaa sité jatku-
vasti saamamme palautteen sekd vastuullisuustyon
kehittymisen myota.

Taloudellinen vastuu

Tavoitteet 2024

Kyselyyn vastanneet (kpl)
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2022 2023 Kalustetoimittajat Valaisintoimittajat

Vasemmalla kuvattuna kyselyn vastaajamé&érén nousu vuosina 2022—2023. Oikealla puolestaan kyse-
lyyn vastanneiden toimittajien jakautuminen toimialoittain seké graafin keskelld tdaman vuoden vastaus-
prosentti. Kalustetoimittajien maara pysyi odotetusti tandkin vuonna enemmisténa vastaajissa.

YHTEISTYD JA

Toimittajien jakautuminen toimialoittain (%)

Tekstiilitoimittajat
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RESTATOP®

Kyselyn tulokset

Olemme jakaneet kyselyn tulokset neljan eri
teeman alle: sertifikaatit ja tuotteiden kestavyys,
materiaalit ja niiden kierrétysaste, hiilijalanjalki ja
energiankaytto seka varaosat ja pakkausmateriaa-
lit. Jokainen teema siséltaa tarkeita ja ajankohtaisia
asioita valmistajiemme ympéristdvastuullisuudesta
ja sen kehittymisesta. Ohessa johdatus eri teemoi-
hin ja seuraavilta sivuilta |6ydat valmistajiemme
vastauksia eri kysymyksiin.

Vastauksissa on mukana kaluste-, valaisin- ja teks-

fiilivalmistajia, lukuun oftamatta paria poikkeusta,
joista maininta kysymyksen yhteydessa.

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristovastuu

Sosiaalinen vastuu

Sertifikaatit ja tuotteiden kestivyys

Kysyimme toimittajiltamme heilla k&ytossa olevista
ymparistojarjestelmistad seka erilaisista tuotteita
koskevista sertifikaateista.

Hiilijanlajilki ja energiankaytto

Hiilijalanjalkilaskenta on nouseva teema ympé-
ristévastuun saralla, ja sen vuoksi siséllytimme
kyselyyn oman osionsa siitd. Kysyimme valmista-
jiltamme ovatko he tehneet hiilijalanjalkilaskentaa
tuotteilleen tai yritykselleen.

Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024

Materiaalit ja niiden kierrédtysaste

Kysyimme toimittajiltamme heidéan kayttamistaan
valmistusmateriaaleista sekd materiaalien kierra-
tysasteista.

Varaosat ja pakkausmateriaalit

Kysyimme varaosien saatavuudesta, sekad millai-
sia toimia valmistajamme ovat tehneet tuotteiden
ympaéristoystavallisemman pakkaamisen eteen.
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KUMPPANUUS
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. Sertifikaatit ja tuotteiden kestavyys

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 0% 5% 10% 15% 20% 25%
509001 EPD (Enviromental Product Declaration)
EU-ecolabel
SO 14007 FSC® |
SO 14004 Greenguard I
Greenguard Gold  ——
1ISO 14006 N M1 Emission Classification of ...
Modelfakta I
ISO 14064
Nordic Ecolabel "Swan”
OTHER | Oeko-Tex® Standard 100 | ——
OTHER
NO, NOT AT THE MOMENT |
PEFC
No, not at the moment I

Mitd 1SO-hallintajérjestelmia yrityksellinne on kaytossa? Mits ympéristdsertifikaatteja yrityksellénne on kéytdssa?

Ymparistosertifikaatteja koskevaan kysymykseen vastasi valtaosa kaikista toimittajista.
Yll& olevaan diagrammiin on listattuna kaikki toimittajilta kysytyt sertifikaatit. Selkeim-
min joukosta erottui FSC-sertifikaatti, mik& on linjassa sen kanssa, ettd valtaosa 67 %
kyselyyn vastanneista on kalustevalmistajia. Muita joukosta erottuvia sertifikaatteja ovat
EU-Ecolabel, Oeko-Tex ja PEFC, joita |oytyi kaikilta toimialoilta. Muita mainittavia serti-
fikaatteja olivat kalustevalmistajien keskuudessa esiin noussut CAM:sertifiointi, joka on
italialainen ymparistdsertifiointi, jonka pééperiaate on varmentaa rakennustuotteiden
vahimmaisymparistdvaatimusten noudattaminen. Lisatietoja edelld mainituista sertifi-
kaateista |6ydéat raportin loppuun kootusta asiasanaluettelosta.

ISO-standardeja koskevassa kysymyksessé korostui erityisesti laadunhallintajarjes-
telmé ISO 9001 (33 % vastaajista) ja ympéristdasioiden hallintaa koskeva paas-
tandardi 140071 (22 % vastaajista). Kysymys kysyttiin kaikilta toimittajilta ja vastauk-
sien suunta oli sama toimialasta riippumatta. 37 %:lla vastaajista ei ole ké&ytossa
mitaan luetelluista sertifikaateista. Né&isté iso osa on pienia ja keskisuuria yrityksia.
Pidédmme tarkeand, ettad reilu neljannes vastaajista noudattaa 1ISO-14001 ympéris-
tojarjestelméad, joka pyrkii edistamaan tuotteiden kestavampad valmistusta.

RESTATOP

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristovastuu Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024 22




RESTATOP VASTUULLISUUSRAPORTTI 2023

C) Kulutuksen jalkeinen tai kierrétetty muovi

RESTATOP

> Materiaalit ja niiden kierratysaste

0% 5% 10% 15% 20%

Puu
Metalli
Lasi
Muovi

C) Jalkiteollinen jate

Tekstiili

Muu

Mitka ovat tuotannossa kdyttiminne paamateriaalit?

Kysyimme kaluste- ja valaisintoimittajiltamme heidén tuotannossaan kaytetyists
pa&asiallisista valmistusmateriaaleista, seké niiden kierrétysasteista. Yll& olevaan
kaavioon on listattuna kyselyssa esiin nousseet materiaalit. llahduttavana huomi-
ona voidaan pitdd kierratetyn muovin kéyttdasteen nousua perinteisen muovin
rinnalle. 17 % vastaajista kertoi kierratetyn muovin osuuden olevan 40—60 %
tuotannossa kaytettavasta muovista.  Kierrdtysmuovista valmistettujen tuotteiden
osuus markkinoilla on selvassé kasvussa, ja yritykset pyrkivét [oytamaén erilaisia
keinoja myds muiden kierratettyjen materiaalien hyodyntémiseen.

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristovastuu Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu

25%

Tavoitteet 2024

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

| 100 % puusta sertifioitua
< 80 % puusta sertifioitua
< 50 % puusta sertifioitua

m < 30 % puusta sertifioitua

W < 20 % puusta sertifioitua

W < 10 % puusta sertifioitua

Mik3 on FSC- ja PEFC-sertifioidun puun osuus tuotannossa?

Puuta tuotannossa kayttavat valmistajat ovat pa&osin kalustevalmistajia, mutta
joukosta 16ytyy myds muutamia valaisinvalmistajia. Puuta kayttévista vastaajista
71 %:lla on FSC-sertifikaatti ja 29 %:lla PEFC-sertifikaatti. Sertifikaatti ei yksistaan
takaa, eftd valmistajan jokainen tuote olisi valmistettu sertifioidusta puusta, ja siksi
pyysimme heitd arvioimaan vield erikseen, miten suuri osa tuotannossa kayte-
tystd puumateriaalista on sertifioitu. Tulosta voidaan pitda hyvana, silla jokaisella
kysymykseen vastanneella tavarantoimittajalla on joko FSC- tai PEFC-sertifikaatti,
ja 65 %:lla sertifioidun puumateriaalin osuus tuotannosta on 80—100 %.

13 ILMASTOTEKOJA
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RESTATOP®

Hiilijalanjalki ja energiankaytto

Oletteko mitanneet tuotteidenne hiilijalanjilkea?

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Kylla
Ei

Kysyimme kaikilta valmistajilta seka tuotteita koskevaa, etta yrityskohtaista hiilijalanjalkilasken-
taa. Tuotetasolla hiilijalanjalkilaskentaa oli tehnyt 22 % vastaajista. Laskentaa oli tehty vain
yksittégisille tai osalle malliston tuotteista.

Oletteko mitanneet yrityksenne hiilijalanjilked?

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Kylla

Ei

Yrityskohtaisen hiilijalanjaljen oli laskenut 23 % vastaajista. Lisdkysymyksella selvisi, ettd Scope
3 -asolle hiilijalanjaljen oli laskenut naists yrityksista 8 %. Scope 3 huomioi laskennassa myos
toiminnasta aiheutuvat vélilliset paastot. Tuloksista voimme todeta, ettéd hiilijalanjalkilaskenta
on vield monella toimittajallamme alkuvaiheessa, mutta uskomme laskennan kuitenkin yleisty-
van asiakkaiden tietoisuuden ja vaatimusten lisdantyessa.

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristovastuu Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024

80-100%
60-80%
40-60%
20-40%

0-20%

Kuinka suuri osuus tuotannon energiasta tuotetaan
uusiutuvilla energiamuodoilla?

Vuoden 2022 kyselyssémme nousi esiin, ettd monet toimittajisamme ovat inves-
foimassa aurinkoenergiaan sekd uusiutuvan energian kayttoon tuotannossaan.
Taman vuoksi paatimme kysya heiltd arviota uusiutuvan energian osuudesta
tfuotannossa. Vastaajista 19 % arvioi uusiutuvan energian osuudeksi tuotannosta
jopa 80—100 %, mita voidaan pitdd merkittavana. Toki on huomioitava, ettd
nama vastaajat ovat alalla suuria toimijoita, joten resursseja tuotannon kehittami-
seen on enemman kuin pienillg yrityksilla. Selvd enemmisto vastaajista (61 %) on
kuitenkin offanut uusiutuvat energiamuodot osaksi tuotantoaan, eli uusiutuvien
osuus energiasta on vahintddn 20 %, mitd voidaan pitééd hyvana kehityksena
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RESTATOP
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+  Varaosat ja pakkausmateriaalit

/4% 76% 78% 80% 82% 84%

Kylla

Ei

Onko tuotteillenne saatavissa varaosia?

Varaosien saatavuus tuotteillemme on l&htokohtaisesti hyva kaluste- ja valaisintoi-
mittajien keskuudessa. 83 % prosenttilla toimittajisamme on saatavilla varaosia
tuotteille. Monet kalustevalmistajistamme tarjoavat tuotteisiin yleisimmaét varaosat,
kuten tuolien ja poytien jalkoja seka runkoja, vaihtopehmusteita, késinojia ja
pyoria. Valaisinvalmistajat puolestaan tarjoavat laajasti varaosia, kuten varjosti-
mia ja kupuja seka erilaisia kaapeleita. Kannustamme asiakkaitamme kysymééan
rohkeasti varaosien mahdollisuuksia, nidin saadaan rikkoutuneen tuotteen elin-
kaarta pidennettyd ilman, ettd koko tuote joudutaan uusimaan.

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristovastuu Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Kaytamme paaasiassa puupohjaisia

pakkausmateriaaleja, kuten kartonkia.

Olemme korvanneet muovisen
pakkauslastun puupohjaisella
vaihtoehdolla.

Muu

T e
pakkaamisessa.

Oletteko toteuttaneet vastuullisuustoimenpiteita
tuotteiden pakkausprosessissa?

Valtaosa vastanneista toimittajista on kiinnittdnyt huomiota tuotteiden pakkauksiin
ja kuljettamiseen. 47 % vastanneista kertoo kayttavansd pakkaamiseen pésosin
kartonkia ja 39 % kerfoo vidhentdneensd muovin kéyttosd pakkaamisessa. Muiksi
toimenpiteiksi valmistajat mainitsivat muun muassa tuotepakkausten koon mini-
moinnin, pakkausten sekd muovisuojien kierrattdmisen seka uudelleenkéyton.
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Strategiset yhteistyokumppanit 2023

Tuote Maa
&TRADITION Be Tanska ORIENT OCCIDENT % Suomi
ACCENTO b Italia PAGED L Puola
ARRMET - alia PANAZ st lsoBritannia
CANTARUTT] B falia  pEpRAL B4 falia
CIZETA o Italia RTINTERIORS L Suomi
DECCO 3 Suomi TON L Tekki
ENEA H Espanja TORRE H ltalia
FAMEG 5 Puola TRUE DESIGN 2 talia
HAY E 4 Tanska
J. MOREIRA H Portugali
KVADRAT 5 Suomi
LEPO E Suomi
MARA o talia
MULLAN LIGHTING P Irlant
NARBUTAS O Liefiua

: Listaus on ofos vuoden 2023 merkittdvimmisté tavarantoimitta-
NARDI E IEE jistamme ostoilla mitattuna, lista siséltéd myos keskeiset yhteis-
NORTHERN Hé Norja tyokumppanimme.
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Ulkomaan ostot ja logistiikka

Vuonna 2023 ulkomailta kuljetetun tavaran maaré
pysyi l&helld viime vuoden tasoa. Euroopan osuus
kasvoi hieman, kun taas Pohjoismaiden ja Baltian
osuudet hieman laskivat. Oheiseen karttaan on
merkitty kaikki maat, joista kuljetuksia on meille
vuoden 2023 aikana saapunut .

Eniten ostoja Euroopasta tehtiin ltaliasta, Puolasta ja
Espanjasta. Naissd maissa sijaitsevat myos keskei-
simmat ja pitkaaikaiset kumppanimme. Pohjoismai-
den ja Baltian maiden osalta tarkeimmaét tavarantoi-
mittajamme sijaitsevat Ruotsissa, Virossa, Liettuassa
ja Tanskassa.

Jatkuva seuranta

Oleellista toiminnassamme on tilankdytén opti-
mointi, etteivat rekat kulje matkoja puolityhjina.
Kaytamme ulkoistettuja rahdinkuljettajia, joiden
liketoiminnan ydin on lastata rekat mahdollisim-
man tayteen eika kuljettaa ilmaa. Nain ollen filan-

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristovastuu

kayton optimointi toteutuu Restatopin  ulkomaan
kuljetuksissa hyvin ja saamme tarkan datan kuljetuk-
sistamme rahtiyhticiltd. Tulemme jatkamaan vuosit-
taista kuljetusten péaastdjen seurantaa ja raportoi-
maan niistd vuositasolla.

Ulkomaan kuljetusten paastot 2023

Maara/kpl Paino/kg *Paastot CO2e/t

558 246 098 66

o

Taulukossa kuljetusten maara, kuljetetut kilot seka kuljetuksista ai-
heutuneet CO2e -péastot. Paadstdarvot perustuvat kuljetusliikkeilts
saatuihin tietoihin ja Well to Wheel -arvoon, johon on siséllytetty
polttoaineen paéstot aina sen alkutuotannosta kuljetukseen.

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024
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Kotimaan ostot ja logistiikka

Teimme vuoden 2023 alkupuolella ERP-jarjestel-
m&sémme muutoksia, jotka mahdollistavat meille
entistd paremman seurannan kuljetuksille. Tané
vuonna saimme myds pienten paikallisten kuljetus-
liikkeiden osuuden mukaan paastolaskelmiin. Tulok-
set pitavat sisallaan nyt n. 90 % kaikesta kotimaan
tavaraliikenteests.

Kotimaan kuljetusten osuus vahva

Kotimaan kuljetuksia tehtiin tdna vuonna 536 kpl.
Ma&éara ei a4 kauas ulkomaan kuljetuksissa, mutta paas-
toissd kotimaan osuus (27 %) on selvasti pienempi
kuin ulkomaiden (73 %). Vaikka Suomi on pitkd maa
ja kuljetamme tavaraa sen poikki ja& kuljettu matka
selvasti jalkeen Euroopan reiteista.

Vuoden 2024 tavoitteemme kotimaan kuljetusten
osalta on edelleen kiinnittdd huomiota kuljetusten
raportointiin. Tulemme myos tarkastelemaan ratkai-
suja, joilla voimme pienentaa kuljetuksista aiheutuvia
p&&stoja. Tana vuonna lisdsimme Schenkerin lisaksi
Kaukokiidon osuutta kotimaan kuljetuksissa. Molem-
milla yhticilla on selvéat askelmerkit vastuullisuustyolle
ja ympariston kannalta kestavampien kuljetusmuoto-
jen kehittamiseen.

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympadristovastuu

P&idstojen jakautuminen (CO2e/1)
2023

. Kotimaa

Ulkomaat

Kotimaan kuljetusten paastot 2023
Masra/kpl Paino/kg Paastot CO2e/t
536 200 424 25

Taulukossa kuljetusten maéara, kuljetetut kilot seka kuljetuksista aiheutu-
neet CO2e -paastot. Paastéarvot perustuvat kuljetusliikkeiltd saatuihin
tietoihin ja Well to Wheel -arvoon, johon on siséllytetty polttoaineen

paéstot aina sen alkutuotannosta kuljetukseen.

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024
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Toimipisteiden energiankulutus

Toimimme kahdessa toimipisteesséd Turussa ja
Helsingissd. Olemme eritelleet tdhén raporttiin
toimistojemme lisdksi myos Apilakadun varas-
tomme energiankulutuksen vuosilta 2022—2023.
Taulukosta loytyy lisgksi energiankaytosta seka
lammityksestd aiheutuneet CO2-paastot. Toimis-
tomme Turussa lampenee kaukolammolla. Vuonna
2022 kaukolammon alkuperd Turussa koostui 78
% uusiutuvista energianlahteistd ja sen ominais-
paastot olivat keskimaarin 60,6 kg CO2/MWh
myytyd energiaa kohden.

100 % paastotontd sihkoa

Paastojen seuranta korostuu toiminnassamme niin
Ekokompassin kuin hiilijalanjaljen laskennan kautta.
Vuonna 2023 valtaosa kayttamastamme ostoener-
giasta tuotettiin uusiutuvilla ja paastottomilla ener-
giamuodoilla. Turussa on kaytossé Louna Vehres
-sopimus, jonka séhko on 100 % uusiutuvaa ener-
giaa. Se tuotetaan ymparistdystavallisesti tuulie-
nergialla, vesivoimalla seké biomassalla. Pienen
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poikkeuksen vuoden 2023 tilanteeseen toi toimi-
tilojemme muutto Helsingissé, jolloin Klaarantien
toimiston osalta séhko vaihdettiin paéstottomaksi
kesken kauden. Uuden toimiston tilat ovat aiem-
paa isommat, miké nakyy luonnollisesti energian-
kulutuksen kasvuna. Vuoden 2023 loppupuolella
siirsimme kaikki kayttosahkosopimuksemme paas-
tottoman sahkon piiriin, jolla véhenndmme energi-
ankulutuksesta aiheutuvien paastojen maaraa.

Varaston valaistus uusittiin

Viime vuoden tavoitteenamme oli varaston valais-
tuksen uusiminen. Tama toteutui ja saimme varas-
tomme valaistuksen uusittua nykyaikaisiin LED-va-
loihin.

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024

Sidhkon kulutus toimitiloissa

Ostettu kayttdsahko kWh/v
Turku, Apilakatu 16, toimisto

Turku, Apilakatu 12, varasto

Helsinki, Klaarantie 3, toimisto

Helsinki, Vattuniemenranta, toimisto

Kulutus yhteensd kWh/v

Lammitys

Vuokrattujen tilojen ldmmitys MWh/v
Turku, Apilakatu 16

2023
115,487

Hiilidioksipaastot

Ominaispaastot tCO2/v

Vuokrattujen tilojen lammitys, Apilakatu 16

Ostettu kayttdsahka, kaikki toimitilat

Ominaispaastot yhteensd tCO2/v
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Onnistuimme nostamaan jatteiden
kierratysastetta toimipisteisssmme

Osallistumisemme  Ekokompassi-ympéristéohjel-
maan autfoi meitd viime vuonna tarkastelemaan
tarkemmin toimipisteidemme j&tteiden kierrétysts
seka oytamaan sieltd kehitettavia osa-alueita.

Varaston jatteiden lajitteluun
paivitysta

Suurimmat  muutokset jatteiden  kierratyksessé
tapahtuivat Turun varastollamme, jossa lisattiin
lajiteltavien j&telaatujen mé&srééd ottamalla mukaan
rakennusjate ja puhdas metalli. Lissksi jarjes-
telimme varastomme jatteiden kierratyspisteet
uudelleen niin, efta kierréatys olisi mahdollisimman
helppoa.

Lisagamalla lajiteltavien jatelaatujen méaaraa ja
uudistamalla jatteenlajittelua saavutimme  Turun
toimipisteessémme jopa 12 % nousun jatteiden
kierrétysasteessa.

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristovastuu

Jatehuoltosuunnitelmilla selkeytta
toimintatapoihin

Jatkuvan parantamisen periaatteiden mukaisesti
toteutimme jatehuoltosuunnitelmat toimipistekoh-
taisesti Helsingin ja Turun toimistoillemme seka
varastollemme. Jatehuoltosuunnitelma on kuvalli-
nen ohjeistus, joka on kayty lapi yhteisesti henkils-
kuntamme kanssa — né&in pyrimme varmistamaan
positiivisen kehityksen jatteiden kierrétyksen osalta
myos jatkossa. Toimipistekohtaiset suunnitelmat
myos ottavat huomioon Turun ja Helsingin toimi-
pisteiden valiset erot eri jatteiden lajittelumahdol-
lisuuksissa.

Helsingissa kaytossd on talonyhtion jatekeréys,
joka mahdollistaa mm. biojatteen sujuvan kierrétta-
misen. Turun toimipisteelld biojatettd syntyy vahai-
sid maaria, ja se kierratetdan osana energiajatetta.
Turussa taukotiloissa syntyvda muovijate kierrate-
tadan henkilokunnan toimesta kierrétyspisteelle.

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024

Restatop jatejakauma (%)
2023

3% 2%

3%

® Ruskes pahvi ja kartonki
Energiajae
. Kirkas kalvomuovi

Sekalainen kerdyspaperi irto

Rakennusjste
Kaatopaikkajate
®:o
. Muut

Ylla kaikkien toimipisteidemme jatejakauma vuonna 2023. Jatelaaduissa korostuvat etenkin
tuotteiden pakkaamiseen liittyvét jatemateriaalit, kuten ruskea pahvi ja kartonki seka kalvo-
muovi. Molemmat naistd ovat kierrétettavissé ja uudelleenkéytettavissa.
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Ekoteko 2023

Ekoteko on oma konkreettinen ymparistdtekomme,
joka on toteutettu nyt kahtena vuotena perakkain
Saaristo Siisting ry:n yllapitaman Siisti Biitsi -ranto-
jensiivousohjelman mukaisesti. Siisti Biitsi -ohjel-
man favoitteena on paitsi saada rannat siisteiksi,
myos kerata tfietoa rannoilta [dytyvistd roskista.
Roskat kirjataan kappalemé&éraisesti, jolloin se
noudattaa kansainvélisesti kéytettyja roskaantumis-
seurannan menetelmia ja on verrattavissa muihin
roskaraportteihin.

Kaupungit tukevat mielelldén
siivoustapahtumaa

Taman vuoden Ekoteko suoritettiin viime vuoden
tapaan yrityksemme kevatretkipdivan yhteydessa.
Talla kertaa kohteeksi valikoitui Maskulaisten uima-
ranta Rymaéttylassa. Kyseessa oli melko pieni uima-
ranfa, joka on osa Naantalin kaupunkia. Kuten
vuoden 2022 Ruissalon rannan siivouksessa myos
nyt kaupunki l&hti mielelladn mukaan siivoustapah-
tumaan antamalla lainaksi roskienkeruuvalineet.
He myds noutivat roskasaaliin sovitusti kerdysta-
pahtumamme jalkeen.

Muovi ja tupakantumpit nousivat
tilastoissa jilleen

Maskulaisten uimaranta oli  paallisin  puolin
todella siistissd kunnossa, mutta kuten edelli-
sellakin kerralla, kun tarkemmin katsotaan niin

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympadristovastuu

alkaa loytyda myos luontoon  kuulumattomia
elementteja. Tupakantumpit, muovi sekd pahvi
ja paperi nousivat jalleen tilastojen karkeen.
Tupakantumppien osuus oli 34 %, muovin
33 %, paperin ja pahvin 15 %. Kokonaisuudes-
saan roskia kerattiin 852 kpl, joka on ihan hyvé
tulos rannan kokoon nahden. Tulokset tapahtu-
masta on raportoitu Siisti Biitsi -sovellukseen, josta
tiedot siirtyvat eteenpain Saaristo Siistina ry:lle.

Raportoidut roskat
Maskulaisten uimaranta (kpl)

0 50 100 150 200

Muovi

Paperi ja pahvi  mee———— 126

Metalli 31
Lasi ja keramiikka 19
Kangas m 10
Puuaines 22
Orgaaninen 20
Kumi 2

Tupakantumpit S 2 O 2

Vaarallinen jéte m 8
Elektroniikka 1 1
Nuuska memm 27
Muu mm 13

lloista roskienkeruuvakes, joiden vérit sointuivat saftumalta hyvin yhteen.
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Henkilokunnan

Vuoden 2023 loppuvuodesta toteuttamamme
llmarisen Tyoyhteisovire-kysely toi meille jalleen
positiivisia tuloksia. Kysely teetettiin koko henkilo-
kunnallemme ja sen vastausprosentti oli 95 %.
Tydyhteisdvire-kysymykset jakautuvat 8 pasotsikon
alle: ydin, johtajuus, suunta, kyvykkyydet, yhteisol-
lisyys, kaytdnnot, toimeenpano ja uudistuminen.
Kyselyn kokonaiskeskiarvo oli 4,1 eli se sailyi erin-
omaisena, vaikkakin vastausprosentti laski hieman
viime vuodesta.

Viime vuoden parannuksemme  painottuivat
johdon yhdenmukaiseen viestintdan seka yhteis-
tydhon ja tietojen jakamiseen. Olemme iloisia
naiden osa-alueiden myonteisesta kehityksesta.
Tavoitteena on néiden vahvuuksien yllapitaminen
samalla, kun kiinnitamme huomiota uusiin kyse-
lyssa nousseisiin feemoihin.

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympaéristdvastuu

hyvinvointi

Kyvykkyydet ja yhteiséllisyys

Taman vuoden vahvuudet liittyvat hyviin tyovélinei-
siin 4,78 (kyvykkyydet), mukavaan lshiesihenki-
l6on 4,56 (yhteisollisyys) ja positiivisiin vuorovai-
kutussuhteisiin t6issa 4,61 (yhteisollisyys). Tulokset
heijastelevat pitkalti yrityksemme arvopohjaa.

Heikoimpia arvosanoja [dytyi  kaytannot-  ja
toimeenpano-osioista: kehitettavad on esimerkiksi
tydpaivan tauottamisessa, luovuuteen kannustami-
sessa seka terveyden ja hyvinvoinnin yllapitami-
seen kannustamisessa.

Nostimme raportista vahvuudet ja kehityskohteet
seuraaville sivuille (33—34).

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024

Yrityksen kokonaiskeskiarvo 2023

v
4.1 01

Erinomainen

@ Fiinomainen (4—5) Hyvé (3.5-3.9) Tyydyttava (3—3.4)

@ vilttava (2.5-2.9) @ oo (1-2.9)

limarisen tydyhteisovirekysely, toteutettiin marraskuussa
2023. Kyselyn vastausprosentti on laski 5 % viime
vuodesta ollen nyt 95 %.
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Vahvuudet

Lihiesihenkiloni kanssa on mukava tyéskennella

Olemme iloisia, ettéd tydntekijamme kokevat tydskentelyn lshiesimiehen kanssa
mukavana. Hyvé kommunikaatio tyontekijan ja lahiesimiehen vililla edistés
timityotd, tuottavuutta sekd vaikuttaa positiivisesti tydilmapiiriin. Tulos myos
vahvistaa tyontekijoidemme kokemusta yrityksemme matalasta hierarkiasta
johdon ja tyontekijoiden valills.

Minulla on kdytossa tyovilineet, jotka tarvitsen
tyossani onnistumiseen

Hybriditydn ja etatyon yleistyessa hyvien tydvélineiden ja yhteyksien tarkeys
korostuvat entisestaan. Tarjoamme tydntekijdillemme joustavat mahdollisuudet
tydn tekoon niin etand kuin toimistolla. On hienoa, ettd tydntekijamme kokevat
tydvalineiston riittavaksi ja mahdollistavan heille onnistumisen tydssa.

Minulla on t6issd positiivisia vuorovaikutussuhteita

Yhteistyd on yksi tarkeimmista arvoistamme ja haluamme pitdd siité kiinni. Posi-
tiiviset vuorovaikutussuhteet tydpaikalla lisagvat myds tydhyvinvointia ja yhtei-
sollisyytta. Nam& molemmat ovat asioita, jotka myos korostuvat hybridityon
yleistyessa.

Restatop Vastuullisuuden teemat Ympéristdvastuu Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu

TERVEYTTAJA
HYVINVOINTIA

IS

O Hyva (3.5-3.9) . Erinomainen (4—5)

@ Tyydyttava (3—3.4)

@ ko 1-24) @ valtava (2.5-2.9)

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
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Kehitettavaa

‘ Heikko (1—2.4) O valttava (2.5-2.9) @ Tyydyttava (3—3.4) O Hyva (3.5—3.9) @ Einomainen (4-5)

Piddn palauttavia taukoja sdannéllisesti tyopaivan aikana

Pyrimme parantamaan viestintdéd palauttavien taukojen pitémisen tarkeydests
henkilokunnallemme. Tyshomme sisaltyy paljon tietokoneella ja palavereissa
istumista. On tarkedd muistaa pitééd taukoja pidempien tydrupeamien valillg,
silla se parantaa keskittymistd seka tydhyvinvointia. Pieni liike ja jutustelu tyoka-
verin kanssa tekevat hyvaa niin keholle ja mielelle.

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Minua kannustetaan ja tuetaan tekemain asioita,
jotka parantavat terveytini ja hyvinvointiani
. ) 22% 22% 39% 17%
Tama tulos tfodennskoisesti heijastelee myos edeltavan kysymyksen kokemusta
tyon tauottamisen haastavuudesta. Lisddmme viestintédd tydpaikan tarjoamista
liikuntaeduista sekd etsimme parannuskeinoja kysymallg tyontekijoiltsmme
heidan omista toiveistaan terveyden ja hyvinvoinnin kannustimien lisdamisesta. 0o 009, 40 0 50 100 %

Minua kannustetaan luovuuteen ja aloitteellisuuteen

Piddmme luovuutta ja aloitteellisuutta erittdin tarkednd osana tydtamme.
Haluamme kehittas tata osa-aluetta kannustamalla tyontekijoitamme kouluttautu-
miseen ja oman ammattitaidon yllapitdmiseen, silla ndemme naiden asioiden
antavan avaimia myds luovan tyon parantamiselle.

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

RESTATOP
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m Alle 3 vuotta m 3-8 vuotta m Vi 8 vuotta m Alle 35 m 36-50 m51-60 m Vi 60
Henkilostomaara ja Henkiloston ikdjakauma
tyosuhteen kesto 2023
2023
Alle 3 vuotta 3 Alle 35 vuotta 2
3—8 vuotta 7 36—-50 vuotta 7
Yli 8 vuotta o) 51-60 vuotta 8

Yli 60 vuotta 2
Yhteensi kpl 19
Yhteensi kpl 19
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Sidosryhmat — vastuullista toimintaa osana verkostoa

Sosiaalinen vastuu farkoittaa meille vastuullista toimintaa osana verkostoa. Toimimme yhteistyossa
strategisten kumppaneidemme kanssa ja piddamme laajan verkostomme hyvinvointia tarkedna osana toimin-
taamme. Kumppanimallilla tydskentely heijastelee myds suoraan yrityksemme arvoihin.

Asiakkaat

Monet asiakassuhteemme ovat pitkdaikaisia, ja haluamme tarjota asiak-
kaillemme korkeaa laatua, parasta osaamista sek& kilpailukykyiset hinnat.
Kunnioitamme asiakastamme ja haluamme palvella mahdollisimman hyvin.
Emme koskaan kehota asiakasta tekemaan hankintoja, joille emme née
tarvetta vaan pyrimme ohjaamaan hankintoja niin, ettd lopputulos olisi
asiakkaalle laadukas, kestavé ja paras mahdollinen. Arvostamme kilpailijoi-
tamme ja alalla toimivia muita yrityksia.

Strategiset kumppanit

Kumppaniyhteistyd tuo toimintaamme joustavuutta ja mahdollistaa koko-
naisvaltaisen palvelun tarjoamisen asiakkaillemme aina rakennusurakoin-
nista sisustukseen, tekstiileihin ja kattaukseen. Strategisia kumppaneitamme
ovat RT-Interiors, Decco, NordicaWoods seké E. Ahlstrom. Pyrimme tuke-
maan toisiamme seka jakamaan kokemuksemme ja tietomme markkinoista
ja asiakkaiden tarpeista.

Tavarantoimittajat

Tavarantoimittajillemme haluamme olla pitkdaikainen kumppani, jonka kanssa
toimintaa ja tuotevalikoimaa on mahdollista kehittéd yhdessa. Haluamme
tuntea henkilokohtaisesti toimittajiamme yhteyshenkilot, ja kerromme asiak-
kaidemme tarpeista auttaaksemme toimittajaamme kehittamaan mallistoaan.
Olemme kiinnostuneita toimittajiemme tuotantotavoista ja siitd, ettd jaamme
samat arvot valmistuksen ja toiminnan laadun suhteen. Kunnioitamme toimit-
tajiamme maksamalla laskut ajallaan, emmeka vaadi kohtuuttomia maksueh-
toja. Osoitamme sitoutumisemme keskittédmallad hankintojamme toimijoille,
jotka ovat valmiita panostamaan yhteistydhon kanssamme.

Muut sidosryhmét

Valitsemme kumppaneiksemme foimijoita, jotka ovat oman alansa ammat-
tilaisia. Meille on tarkeaa tuntea keskeisimmét yhteyshenkilomme henkils-
kohtaisesti sekd heidan toimintaansa ohjaavat arvot. Otamme ndmé asiat
huomioon valitessamme niin tilitoimistoa, pankkia, vakuutusyhtiota, kuin
tydterveyshuoltoakin. Pyrimme olemaan sidosryhmillemme luotettava asia-
kas huolehtimalla omat velvoitteemme moitteettomasti, ja olemalla avoimia
kommunikoinnissamme.
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2023 oli monien muutosten vuosi

Vuosi 2023 oli haastavasta markkinatilanteesta
huolimatta meille hyva vuosi. Olemme saaneet
koronapandemian jaljiltd tottua moniin muutok-
siin, ja myos kulunut vuosi toi mukanaan monia
meidéankin toimialaamme vaikuttaneita muutok-
sia. Rakentamisen maara vaheni alkuvuodesta
korkotason noustessa nopeasti. Nousseet korko-
kustannukset vaikuttivat yksityiseen kysyntdan ja
saivat kuluttajat varovaisiksi kayttam&aan muun
muassa ravintolapalveluita. Seka rakentamisessa
ettd ravintola-alalla n&htiin useita konkursseja.

siind. Hoivasisustuksen puolella vaeston ikaanty-
minen luo tarvetta hoivakayttoon suunnitellulle
tuotevalikoimallemme.

Kaikki nam& muutokset olivat leimallinen osa koko
vuoden 2023 tilannekuvaa, joka monista muutok-
sista huolimatta oli meille taloudellisesti hyva.
Liikevaihtomme oli budjettimme mukainen, ja
taloudellinen tuloksemme koheni hieman. Sopi-
van yrityskokomme mukanaan tuoma joustavuus ja
ketteryys ovat olleet olennaisia sopeutuessamme

moniin muutoksiin.

- -
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Useista ikavista uutisista huolimatta ravintola-ala on

osoittanut uudistumiskyky&dan, ja myds uusia paik-
koja on auennut aikaisempien filalle. Toimitilasi-
sustamisessa etatydon mukanaan tuomat muutokset

llahduttavasti myds vastuullisuus on alkanut nousta
osaksi taloudellista keskustelua. Tutustu veroka-
denjslkeemme vuosilta 2021-2023 seuraavalla

tydymparistoihin ovat luoneet tarvetta muutoksille,  sivulla.

ja tuotevalikoimamme on osoittanut toimivuutensa

luotettava
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Verokadenjilkemme

Arvonlisavero

| | - o 1264 971 € / 67%
Namé& kuvaajat on tehty Keskuskauppakamarin verokadenjalkilaskurilla. Keskuskauppakamari ei 2023

vastaa tietojen oikeellisuudesta. Tiedot pohjautuvat yrityksemme verotietoihin vuosilta 2021—
2023. Oikealla korostettuna suurempana kulunut vuosi.

. Yhteistvero
59 258 € / 3%

Ennakonpidatys palkoista
212 265 € / 11%

. Ennakonpidatys osingoista

2021 2022 7234 €/ 0%

Elikevakuutusmaksut
282 039 € /15%

~

Tydonantajan sairausvakuutusmaksu
13091 € /1%

Verokadenijalki
1875 831 €

Tyottémyysvakuutusmaksu
29 463 € / 2%

~—

Verokadenjalki
1390 074 €

Verokadenjalki
2 099 360 €

. Tapaturma- ja ryhmahenkivakuutus
7399 €/ 0%

Kiinteistvero
M€/ 0%

Ymparistéverot
0€/0%

Valmisteverot
0€ /0%

Muut verot
0€ /0%
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Vuosittaiset tavoitteet luovat raamit
vastuullisuustyon

Yrityksemme  Ekokompassi-sertifioinnin - myota
olemme sitoutuneet ympéristévastuun jatkuvaan
kehittamiseen. Tamé tarkoittaa vuosittaista ympé-
ristoohjelman péivittémista sertifioinnin mukaisesti
séhkoiseen Oma Ekokompassi -jarjestelmaan.
S&annollinen raportointi mahdollistaa kehityksen
tarkan seurannan, ja myshemmin myds numeraa-
listen tavoitteiden asettamisen esimerkiksi p&asto-
jen vahentamisen suhteen.

Ensimmaiinen askel kohti
hiilineutraaliutta

Koska olemme kalusteiden ja valaisimien maahan-
tuojana tekemisissad fyysisten tuotteiden kanssa
suurimmat ympéristévaikutukset syntyvét tuottei-
den valmistuksesta seké& niiden kuljettamisesta. Sen
vuoksi koemme, efta luonteva seuraava tavoite on
yrityksemme hiilijalanjéljen laskenta. lloksemme
saimmekin vuoden lopusta kuulla, ettd meid&t on
valittu Keskuskauppakamarin jarjestdméan limas-
to-ohjelmaan. Ohjelman myots tulemme laske-
maan yrityksemme hiilijalanjgljen (Scope 1,2).
lImasto-ohjelmassa on mukana noin 200 pk-yri-
tysta eri puolilta Suomea.

Restatop Vastuullisuuden teemat Ymparistovastuu

kehittamiselle

Laajennettu toimittajakysely

Hiilijalanjalkilaskennan  lisaksi  tulemme laajen-
tamaan vuosittaista toimittajakyselyd, otftamalla
kyselyyn mukaan ymparistévastuun lisaksi muita
vastuullisuuden keskeisimpia teemoja. Naitd ovat
muun muassa valmistajien tuotantoon ja tydsken-
telytapojen turvallisuuteen liittyvét asiat seka tyon-
tekijoiden tasa-arvon ja oikeuksien toteutuminen
tyGyhteisossé.

Code of Conduct ja henkilokunnan
hyvinvointi

Né&iden lisaksi tulemme luomaan yrityksellemme
Code of Conduct “toimintachjeet, joilla pyrimme
edistdméén ja kehittémasn arvojemme mukaista
tyoskentelyd seké saavuttamaan tavoitteitamme.
Sosiaalisen vastuun puolelta pidamme tavoitteissa
aiemmilta vuosilta tutun henkilékunnan hyvinvoin-
nin. Sen osalta keskitymme erityisesti kehitettaviin
osa-alueisiin, jotka liittyivat tydn tauottamiseen ja
yrityksen tukevan aseman vahvistamiseen tydhon
seka terveyteen liittyvissd kysymyksissa.

Sosiaalinen vastuu Taloudellinen vastuu Tavoitteet 2024

IHMISARVOISTA
TYOTAJA
TALOUSKASVUA
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Hiilialajélki Scope 1 & 2

Meiddt on valittu mukaan Keskuskauppakama-
rin jarjestamaan llmasto-ohjelmaan, jonka myots
sitoudumme laskemaan yrityksemme hiilijalanjal-
jen (Scope 1ja 2) ja laatimaan paastovahennystie-
kartan. Pitkan aikavalin tavoitteemme on paastdjen
kestava vahentaminen.

Code of Conduct toimintamme tueksi

Yksi yrityksemme keskeisista arvoista on vastuulli-
suus. Siksi haluamme luoda yrityksellemme yhtei-
set Code of Conduct -toimintachjeet, jotka tukevat
vastuullista ja eettistd tydskentelytapaa seks autta-
vat meitd kehittdmaan arvojemme mukaista yhteis-
e

Toimittajakyselyn kehittdminen

Parannamme toimittajakyselyamme sisallyttamalls
sithen ympaéristovastuun lisdksi muita  merkitts-
vig vastuullisuusnakokulmia. Tavoitteenamme on
varmistaa, etté kysely kattaa muun muassa tuotan-
non ja tyoskentelytapojen turvallisuutta ja kests-
vyyité sekd tyontekijoiden tasa-arvoa ja oikeuksia
koskevat kysymykset.

Henkiloston hyvinvointi

Pyrimme vahvistamaan yrityksen kannustavaa
otetta sek& rohkaisemaan henkilokuntaamme
hyvinvoinnista ja terveydestd huolehtimiseen.
Lissdamme tietoutta palauttavien taukojen vaiku-
tuksesta tyovireyteen. Jatkamme myos likunta-
edun tarjoamista tyontekijdillemme. Mittarointi
Tydvire-tutkimuksessa loppuvuodesta 2024

TYOTAJA
TALOUSKASVUA

[HMISARVOISTA 19 ' 13 ILMASTOTEKOJA
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Kiertotalous osaksi tuotevalikoimaa

Tulemme lisdgamaan kierratetyt julkitilakalusteet
osaksi tuotevalikoimaamme vuoden 2024 aikana.
Kehitsamme aktiivisesti tapoja hyodyntas kierratet-
tyjd tuotteita asiakasprojekteissa seka viestimme
asiakkaalle vanhojen kalusteiden elinian pidents-
misestd huolto- ja uudelleenverhoilupalveluiden
avulla.

Lehtitunnus

Olemme sitoutuneet kasvattamaan Lehtitunnus-
tuotteiden ma&araa valikoimassamme. Pyrimme
tuomaan ympadriston kannalta kestavia tuotteita
esiin myds markkinoinnissamme sekd viestim&aan
kestavista vaihtoehdoista asiakkaillemme.
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Toimenpiteet

Ekokompassi

Kiertotaloustuotteiden
k&yton laajentaminen

Hiilijalanjalkilaskenta

Lehtitunnus

Ekoteko 2024

Kestavat asiakasprojektit

Henkilstén hyvinvoinnista
huolehtiminen

Code of Conduct

Mittarit ja tavoite

Ympéristdohjelman
seuraaminen ja raportointi.

K&ytetyt tuotteet verkkosivuille.

Hiilijalanjalkilaskenta yritykselle,

Keskuskauppakamarin limas-
to-ohjelman yhteydessa
Scope 1 & 2.

Lehtitunnus-tuotteiden maaran
jatkuva kasvattaminen — seké
maaréllisesti ettd osuutena
kaikista tuotteista.

Vuosittaisen konkreettisen
ympaéristoteon toteutus.

Kiertotaloustuotteita hyddynts-
vien asiakasprojektien ma&ran
vuosittainen kasvattaminen.
Tavoitteena, ettd 10 %:ssa
asiakasprojekteista olisi
mukana kiertotaloustuotteita.

Vuosittainen tyotyytyvaisyys-
kysely. Kehittymistavoitteet
edellisen vuoden kyselyn
perusteella.

Toteutamme ESG-periaatteiden

mukaiset toimintaohjeet ja arvot
yrityksellemme, joista viestimme

kaikille sidosryhmillemme ja
tavarantoimittajillemme.

Toimenpiteet

Ekokompassi

Kestavét asiakasprojektit

Hiilijalanjalkilaskenta

Lehtitunnus

Ekoteko 2025

Henkilstén hyvinvoinnista
huolehtiminen

Mittarit ja tavoite

Ympaéristéohjelman
seuraaminen ja raportointi.

Kiertotaloustuotteita hyédynts-
vien asiakasprojektien maaran
vuosittainen kasvattaminen.

Laadimme yrityksellemme
paastdvahennystiekartan, ja
kerd&dmme tietoa tuotteiden
hiilijalanjéljests tavarantoimitta-
jiltamme.

Lehtitunnus-tuotteiden m&aran
jatkuva kasvattaminen — seké&
maaréllisesti ettd osuutena
kaikista tuotteista.

Vuosittaisen konkreettisen
ympéristoteon toteutus.

Vuosittainen tyStyytyvaisyys-
kysely. Kehittymistavoitteet
edellisen vuoden kyselyn
perusteella.

Toimenpiteet

Ekokompassi

Kumppaniverkosto
mukaan kiertotalouteen

Hiilijalanjalkilaskenta

Lehtitunnus

Ekoteko 2026

Kestavat asiakasprojektit

Henkildston hyvinvoinnista
huolehtiminen

Mittarit ja tavoite

Ympéristéohjelman seuraa-
minen ja raportfointi.
Kolmannen vuoden auditointi.

Remonteista palautuvien
tuotteiden ja materiaalien
hukan minimointi kunnostus-
palveluiden avulla, uudelleen-
kaytté (upcycling).

Asiakkaalle todistus kiertotalo-
ustuotteilla saavutetusta hiilija-
lanjalkis&&stosts.

Lehtitunnus-tuotteiden maaran
jatkuva kasvattaminen — seké
maarallisesti ettd osuutena
kaikista tuotteista.

Vuosittaisen konkreettisen
ymparistoteon toteutus.

Kiertotaloustuotteita hyddynts-
vien asiakasprojektien m&&ran
vuosittainen kasvattaminen.

Vuosittainen tyotyytyvaisyys-
kysely. Kehittymistavoitteet
edellisen vuoden kyselyn
perusteella.

Toimenpiteet

Ekokompassi

Kumppaniverkostojen aktii-
vinen hyédyntdminen kierto-
taloudessa

Kestavat asiakasprojektit

Lehtitunnus

Ekoteko 2027—-2028

Henkildstén hyvinvoinnista
huolehtiminen

IHMISARVOISTA
TYOTAJA
TALOUSKASVUA

Mittarit ja tavoite

Ympéristdohjelman
seuraaminen ja raportointi.

Remonteista palautuvien
tuotteiden ja materiaalien
hukan minimointi kunnostus-
palveluiden avulla, uudelleen-

kayttd (upcycling).

Kiertotaloustuotteita hyodynts-
vien asiakasprojektien maaran
vuosittainen kasvattaminen.

Lehtitunnus-tuotteiden m&aran
jatkuva kasvattaminen — seké
maaréllisesti eftd osuutena
kaikista tuotteista.

Konkreettinen ympéristdteko
vuosittain

Vuosittainen tyotyytyvaisyys-
kysely. Kehittymistavoitteet
edellisen vuoden kyselyn
perusteella.
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Agenda2030

Agenda 2030 on YK:n vuonna 2015 sopima kestavan kehi-
tyksen suunnitelma, joka siséltas 17 tavoitetta erilaisten maail-
manlaajuisten haasteiden ratkaisemiseksi vuoteen 2030
mennessa. Néita tavoitteita kutsutaan myos Kestavan kehityk-
sen tavoitteiksi (Sustainable Development Goals eli SDGs).
Agenda 2030 pyrkii kasittelem&an monia nykyisia globaaleja
ongelmia, kuten koyhyytts, epétasa-arvoa, ilmastonmuutosta,
ympériston tuhoutumista ja rauhan séilyttamista. Tavoitteena
on luoda kestdvdampi ja parempi maailma kaikille ihmisille
seka ymparistolle.

Ekokompassi

Ekokompassi on kaikille toimialoille sopiva kotimainen ympa-
ristojarjestelméd, joka ra&téloidéan organisaation toimintaan
sopivaksi. Jarjestelma on kehitetty erityisesti pk-yrityksille. Se
on johtamistydkalu ympéristdasioiden hallintaan tarkoitettu
johtamistyokalu, mika tarkoittaa, ettd ympaéristdasiat huomioi-
daan kaikissa yrityksen toimintaan liittyvissa asioissa.

Ekoteko

Restatopin oma vuonna 2021 lanseeraama nimike henkilékun-
nan kanssa vuosittain toteutettavalle konkreettiselle ympaérists-
teolle. Ympéristdteko on ollut vuosina 2022—2023 rantojen
siivousta Siisti Biitsi ry:n ohjeiden mukaisesti.

EU Energy Label

EU:n sisdinen energiamerkintd, joka maarittéa séhkolaitteiden
energiankulutuksen asteikolla A—G. Merkints helpottaa valit-
semaan energiatehokkaan tuotteen. Energiamerkintd vaadi-
taan valaisimilta, lampuilta ja lammittimilts EU-alueella.

EU-Ecolabel

EU-ympéristomerkki  kertoo  puolueettomasti  tuotteen
ja palvelun pienemmé&sts  ympéaristokuormituksesta  —
turvallisuutta ja laatua unohtamatta. Virallinen, kansain-
valinen ja lagjasti tunneftu ympéristomerkki on kateva
tyokalu niin  kuluttajille, yrityksille  kuin  hankkijoillekin.
Lahde: eu-ymparistomerkki.fi

Restatop Vastuullisuuden teemat Ymparistovastuu

Sosiaalinen vastuu

Raportissa esiintyvia asiasanoja

CAM (minimum environmental criteria)

ltalian hallituksen luoma ympéristokriteerien ohjelma, jossa
méaritellaan vahimmaisvaatimukset tuotteen, palvelun tai hank-
keen ympaéristoystavallisyydelle.

Code of Conduct

Code of Conduct on toimintachje, joka mé&érittelee organi-
saation odotetun kéyttdytymisen ja toimintatavat. Se asettaa
standardit ja ohjeistaa tyontekijoitd, kumppaneita ja muita
sidosryhmia foimimaan eettisesti, vastuullisesti ja ammatilli-
sesti organisaation toiminnassa.

FSC®

FSC-merkinnalld varustetun tuotteen valinta takaa, ettd tuote
on perdisin ympéristévastuullisesti hoidetuista metsistd. FSC:n
metsienhoidon standardi vaatii metsésertifikaateista tiukimmin
metsien sdastamista hakkuilta, uhanalaisten lajien huomioi-
mista sekd suojavydhykkeita vesistdjen suojelemiseksi. Léhde:
fi.fsc.org

Greenguard

Kun tuotteessa tai pakkauksessa on GREENGUARD -merkki,
se osoittaa, eftd tuote on testattu ja arvioitu tayttavan tiukat
kemialliset paastorajat.

Greenguard Gold

GREENGUARD Gold -sertifiointi tarkoittaa, ettd tuotteet on
valmistettu edistaméan turvallisempaa ja terveellisempaa
sisdilmaa. Merkilla varustetut tuotteet ovat vahapéaastoisia ja ne
testataan yli 15 000 VOC-paé&stsja aiheuttavalla yhdisteella.

limasto-ohjelma

lImasto-ohjelma on Keskuskauppakamarin organisoima ja
LahiTapiolan mahdollistama pk-yrityksille suunnattu ohjelma,
jossa yritykset saavat koulutusta, tydkaluja ja asiantuntija-apua
organisaation hiilijalanjéljen laskentaan seka opastusta vaikut-
tavien paastévahennystoimien tekemiseen.

ISO 14001
ISO 14001 on ympéristdasioiden hallintaa késitteleva kansain-
vélinen standardisarjan péastandardi, joka on laajasti kéytossa

Taloudellinen vastuu

Tavoitteet 2024

maailmalla ymparistdasioiden hallinnan perustana.

ISO 14006

ISO 14006 on kansainvélinen standardi, joka mé&érittelee
ohjeet, joiden avulla organisaatiot voivat luoda, dokumen-
toida, toteuttaa, yllapitaa ja jatkuvan parantaa ekosuunnittelun
hallintaansa osana ympéristojarjestelmas.

ISO 45001

ISO 45001 -standardin tavoitteena on parantaa tydntekijoiden
terveytts ja turvallisuutta, véhentsd tydpaikkojen riskeja seka
luoda terveellisempia ja turvallisempia tydolosuhteita.Lahde:

sfs fi

ISO 9001

ISO 9001 on maailmanlaajuinen standardi, joka asettaa
vaatimukset organisaation laadunhallintajarjestelmalle. Se on
maailman tunnetuin tydkalu laadunhallintajérjestelmén rakenta-
miseen ja sen jatkuvaan kehittdmiseen. Standardi tarkastelee
erityisesti yrityksen henkilostoon, palveluihin, koulutukseen,
laitteisiin ja tiloihin liittyvia asioita. Lahde: sfs.fi

Kiertotalous

Kiertotaloudella tarkoitetaan sellaista tuotanto- ja kulutusmallia,
jossa olemassa materiaalit ja tuotteet hyodynnetadn mahdolli-
simman pitkélle lainaamalla, vuokraamalla, uudelleen kaytta-
mélld, korjaamalla, kunnostamalla ja kierrattamalla. Nain tuot-
teiden elinkaari pitenee.

Lehtitunnus

Restatopin oma tunnus, joka mydnnetdan tuotteille, joiden
valmistuksessa ja suunnittelussa on kiinnitetty erityistd huomiota
tuotteen ymparistovaikutuksiin. Lehtitunnustuotteet ovat lajis-
saan muihin tuotteisiin verrattuna vihreampia valintoja.

M1

MT-uokitus asettaa raja-arvot materiaalien ja kalusteiden
orgaanisten haihtuvien yhdisteiden (VOC:1), formaldehydin
ja ammoniakin péaastaille, lissksi arvioidaan tuotteen hajun
hyvaksyttavyys. MT1-luokitusmerkki tuotteessa kertoo, etts
tuote ei haise ja efts tuote on vahapéaastdinen M1-vaatimusten

mukaisesti. Lahde: rakennustieto. fi

Nordic Ecolabel ”Swan"

Tuttavallisemmin Joutsenmerkki (eli Pohjoismainen ymparis-
tomerkki). Merkki myonnetdén tuotteille ja palveluille, jotka
tayttavat sen kriteerit. Kriteerit on laadittu yli 50 eri tuote- tai
palveluryhmélle. Kriteereissé tuotteiden ja palvelujen ympé-
ristévaikutuksia tarkastellaan kokonaisvaltaisesti, monista eri
nakokulmista. Joutsenmerkki auttaa hillitsem&én ilmastonmuu-
tosta, tukee luonnon monimuotoisuuden sailyttamists seka
edistad resurssitehokkuutta ja kiertotaloutta. Ympariston lisaksi
kemikaaleihin ja terveyteen liittyvét vaatimukset ovat keskiossé.
Lshde: joutsenmerkki.fi

OEKO-TEX

OEKO-TEX Standard 100 on kansainvélinen johtava tekstiilien
testaus- ja sertifiointijarjestelma. OEKO-TEX 100 -merkityt tuot-
teet eivat sisalla kemikaaleja tai yhdisteits, joiden tiedetaan
olevan haitallisia terveydelle.

Lshde: tekstiilipalvelu.com

PEFC

PEFC-merkki tarkoittaa, efta tuotteeseen on kaytetty kestévasti
hoidetuista metsista peraisin olevaa puuta. Riippumattomat
tarkastajat valvovat, ettd puuraaka-aineen alkupera on jaljitetts-
vissd. PEFC-merkin avulla voidaan varmistua tuotteen vastuul-
lisuudesta ja alkuperasta. Lahde: pefc fi

Verokéadenjalki

Keskuskauppakamarin julkaisema verokadenjalkilaskuri, jolla
yritykset voivat laskea, kuinka paljon ne ovat maksaneet ja filit-
tdneet veroja ja veronluonteisia maksuja. Laskurin tarkoituk-
sena on tehd&d nakyvaksi yritysten merkittévéa rooli julkisten
palveluiden rahoittajana. Lahde: kauppakamari.fi
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